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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2022
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS NA
AREA DA SAUDE

1. DO PROCESSOE FUNDAMENTACAO LEGAL

Ay 3

.1 O MUNICIiPIO DE SILVANIA, CNPJ/MF sob o n° 01.068.030/0001-00,
representado pelo Prefeito, Geraldo Luiz Santana, brasileiro, casado, residente € domiciliado *
em Silvania/GO, com sede administrativa na Praga do Rosério, n® 440, Centro ¢ 0 O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE SILVANIA, CNPIMF sob o n°. 10.476.288/0001-29, com
sede administrativa na Av. Dom Bosco n®777, Centro, Silvania-GO, neste ato representado por
sua gestora. Sra. LAYDIANE GONCALVES RIBEIRO, por intermedio do Decreto n”
651/2022 brasileira, inscrita no CPF sob o n® 013.954.861-07, residente ¢ domiciliada em
Silvania/GO, tormam publico, para o conhecimento dos interessados, que estdo instaurando
processo de CREDENCIAMENTO, com a finalidade de contratagio de prestadores de
servigos na area da satde, nos termos da Resoluciio Normativa n°. 017/98, de 04 de novembro
de 1998, Instrucdo Normativa IN n® 007/2016 ¢/c 001/2018 do Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado de Goids - T CM/GO ¢ Lei de Licitagdes n°. 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, ¢ suas alteragdes posteriores, segundo as condicdes estabelecidas neste Edital,
Hos seus anexos € na minuta de contrato, cujos termos, igualmente, 0 integram.

2. DO OBJETO

2.1 — Este procedimento tem por objeto 0 credenciamento de Profissionais da drea da Saude.

Sendo especificadamente distribuidos entre 0s orgdos desta Secretaria, oS seguintes
profissionais, de acordo com as seguintes especialidades:

ASSISTENTE SOCIAL
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
BIOMEDICO
EDUCADOR FiSICO
ENFERMEIRO
FARMACEUTICO
FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO
MEDICO ANESTESISTA
MEDICO ANGIOLOGISTA
MEDICO AUDITOR
MEDICO CARDIOLOGISTA
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MEDICO CIRURGIAO GERAL
MEDICO CIRURGIAO OBSTETRA
MEDICO CIRURGIAO OFTAMOLOGISTA
MEDICO EMAD
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
MEDICO UBS
MEDICO GINECOLOGISTA/ OBSTETRA
MEDICO NEUROLOGISTA
MEDICO OFTAMOLOGISTA
MEDICO ONCOLOGISTA CLINICO
MEDICO ORTOPEDISTA
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA /CIRURGIAO
MEDICO PEDIATRA
MEDICO PLANTONISTA
MEDICO PSIQUIATRA
MEDICO DO TRABAILLHO
MEDICO RADIOLOGISTA/ULTRASSONOGRAFISTA
MEDICO UROLOGISTA
NUTRICIONISTA
ODONTOLOGO
PROFISSIONAL DE SAUDE DE NiVEL MEDIO (ARTESAO)
PROFISSIONAL DE SAUDE DE NiVEL MEDIO (CUIDADOR)
PSICOLOGO
TECNICO EM ENFERMAGEM
TECNICO EM RADIOLOGIA
TECNICO LABORATORIO

3. DAS CONDICOES DE PARTIC IPACAO

3.1 — Poderdo participar deste Credenciamento todos os prestadores de servigos, sejam
pessoas fisicas ou juridicas da arca da satide, gque estiverem devidamente registrados ¢
habilitados junto aos érgos de fiscalizacio do exercicio profissional ou registrados
nas entidades incumbidas da_fiscalizacio do exercicio_profissional ¢ que detenham
habilitagio para o exercicio de alguma das atividades na area da satde relacionadas neste
edital.

3.2 — O chamamento seré feito através de publicagdo no Diario Oficial da Unifio, Diario Oficial
do Estado, Jornal de Grande Circulagio e no Placar da Prefeitura de Silvania/GO: da Secretaria
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Municipal de Satde de Silvania/GO e do Fundo Municipal de Satde - FMS.

3.3 - Para todos os fins, este Edital tera validade de 60 meses da data de sua publicacdo até
podendo ser credenciados novos prestadores de servigo, na vigéncia deste, desde que
obedecidas as exigéncias estabelecidas no mesmo, conforme necessidade, disponibilidade
financeira ¢ orgamentaria da Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saide, todos
de Silvania/GO.

4. DO CREDENCIAMENTO - SAUDE

4.1 - E facultado a todos que preencherem os requisitos minimos exigidos pela Administragéo,
requerer seu credenciamento sem vinculo empregaticio para formagdo de cadastro de
profissionais da drea de saiide para prestagdo de servigos na Estratégia Saude da Familia -
ESF, Hospital Nosso Senhor do Bonfim, CAPS, EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, SAMU,
EMAD, Secretaria de Saude e demais locais estabelecidos pelo Gestor, de acordo com a
necessidade vigente a época.

4.2 — O credenciamento sera realizado enquanto perdurar a necessidade da Secretaria
Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saide, todos de Silvania/GO.

5. DA DOCUMENTACAO

5.1 — O requerimento de inscrigdo dos interessados serd dirigido ao Departamento de Protocolo
da Prefeitura de Silvania, devendo ser formalizado a partir do dia 05 de Dezembro de 2022
em ordem cronologica, das 07h30min s 11h30min e das 13h as 17h, nos dias de expediente.
5.2. — Quaisquer esclarecimentos poderdo ser obtidos na Sede da Prefeitura de Silvénia,
situada a Praca do Roséario, n® 440, Centro. Silvania/GO.

5.3.— A documentagio devera ser PROTOCOLADA (no setor de protocolo da Prefeitura
de Silvinia) nos dias e horarios designados no item anterior, em envelope fechado, de
forma a ndio permitir sua violacdo, cuja parte externa devera constar a seguinte descricdo:

(CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS NA AREA (N° ) ]
INTERESSADO:

ESPECIALIDADE:

ENDERECO:

TELEFONE E EMAIL PARA CONTATO:

6. RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

6.1 — Os envelopes serdo recebidos a partir da publicagdo deste Edital, na data ¢ horarios
previamente definidos, mediante protocolo na sede da Prefeitura de Silvania/GO, conforme
evidenciados no item 5.1 e seguintes.

7. HABILITACAO — DA DOCUMENTACAO
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O envelope devera conter os seguintes documentos:

7.1 — DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA PRESTADOR DE SERVICO -
NiVEL SUPERIOR OU NiVEL MEDIO -PESSOA JURIDICA:

[ - Requerimento para credenciamento, conforme modelo contido no Anexo — I

a) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e suas alteragdes em vigor, ou o ultimo
Estatuto ou Contrato Social consolidado devidamente registrado em sc tratando de
sociedades comerciais, acompanhamento de documentos de eleigio dos seus
administradores:

b) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

¢) Declaragio dos proprietarios, administradores e dirigentes da entidade de que ndo
ocupam cargo de chefia ou fungdo de confianga na Administragio Publica;

d) Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

¢) Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

g) Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS). demonstrando situagdo regular
no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacio de certiddo negativa (CNDT);

i) Declaragdo do proponente de que ndo pesa contra s, declaragdo de inidoneidade,
expedida por Orgdo da Administragdo Piblica de qualquer esfera do Governo. de
acordo com o modelo constante no Anexo 1L

) Declaragiio de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega menor de dezesseis anos, conforme anexo 11.

1) Comprovagio de aptidao para o desempenho de atividade pertinente € compativel
em caracteristicas, quantidades ¢ prazos com o objeto do credenciamento, atraves da
apresentagdo de um ou mais atestados fomecidos por pessoas juridicas de direito
piiblico ou privado, preferencialmente de acordo com o modelo constante no Anexo
111 deste instrumento. (art. 30, 1L, 1° parte da Lei n°. 8.666/93)

m) declaragio de ciéncia dos requisitos técnicos para o cumprimento das obriga¢des
objeto da licitagdo, preferencialmente de acordo com 0 modelo constante no Anexo IV
deste instrumento. (art. 30, 111, da Lei n°. 8.666/93)

n) Certidiio de Registro e Quitagdo do principal prestador de servigo da licitante e/ou
de seu(s) responsavel(s) téenico(s) perante ao conselho profissional do Estado de
Goi4s com prazo de vencimento até a data da Licitagao.

o) Curriculo do principal prestador de servigo da pessoal juridica, acompanhado das
comprovagdes ¢ certificagdes, bem como certidio de regularidade perante o respectivo
Conselho de Classe — Anexo V;
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72 - DOC'UMENTA'CAO OBRIGATORIA PARA PRESTADOR DE SERVICO -
PESSOA FISICA — NIVEL SUPERIOR:

[ — Requerimento para credenciamento, conforme modelo contido no Anexo —1- A;
a) Copia autenticada ou Validada pela comisséo de licitagdo do Certificado de Conclusdo
de Ensino Superior:

b) Copia autenticada ou Validada pela comissdo de licitagdo do Certificado de
Especializagdo;

¢) Copia da carteira profissional da categoria condizente com a vaga que pretende se ver
credenciado;

d) Nio serdo permitidas declaragdes, para efeito de substitui¢do do Certificado;

e) Copia autenticada ou Validada pela comissio de licitacio do RG. CPF, comprovante
de endereco atualizado relativo aos dois ultimos meses;

f) Inscrigao no PIS;

g) Curriculo Vitae — Anexo V;

h) Certiddo NADA CONSTA junto ao seu conselho profissional regulamentar.

73. - DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA PRESTADOR DE SERVICO -
PESSOA FISICA — NIVEL MEDIO OU CURSO TECNICO COM REGISTRO
PROFISSIONAL:

| Regquerimento para credenciamento, conforme modelo contido no Anexo — Il - A;
a) Copia do Certificado de Conclusao de Ensino Médio ou Curso Técnico;

b) Nao serdo permitidas declaragdes, para efeito de substituigdo do Certificado:

¢) Copia autenticada ou Validada pela comissio de licitagdo do RG. CPF,
comprovante de enderego atualizado relativo aos dois ultimos meses;

d) Inscrigao no PIS;

e) Curriculo Vitac - Anexo V

f) Copia da carteira profissional da categoria condizente com a vaga que pretende se ver
credenciado.

7.4 - TODOS OS DOCUMENTOS PODEM SER APRESENTADOS EM QUALOUER
TIPO DE COPIA DESDE QUE LEGIVEIS E SEM RASURAS, PODENDO MEDIANTE
A APRESENTACAO DO ORIGINAL SER AUTENTICADOS PELA COMISSAOQ
PERMANENTE DE LICITACAQ. CASO NAO SEJA APRESENTA A COMISSAO DE

LICITACAO, DEVERA SER AUTENTICADA.

7.5 — Serio considerados inabilitados a Instituigio ou o profissional que deixar de
apresentar documentagdo completa.
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8- PROCEDIMENTOS DO CADASTRO

8.1. Ao requerer a inscrigdo no cadastro, a qualquer tempo, 0 interessado fornecera os elementos
necessarios A satisfacio das exigéncias contidas no item 5.1 ¢/ou 5.2 deste instrumento.

8.2. A atuagdo do cadastramento no cumprimento de obrigagdes assumidas sera anotada no
respectivo registro cadastral.

8.3. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o cadastro do inscrito que
deixar de satisfazer as exigéncias cstabelecidas para o cadastramento.

8.4. A critério da Secretaria contratante, mediante justificativa das necessidades municipais, em
aten¢do ao principio da eficiéncia e agilidade na prestacdo dos servigos publicos, poderdo ser
realizados credenciamentos fora do prazo cstipulado neste instrumento, 05 quais serdo
devidamente antuados ¢ registrados.

9 — CRITERIOS DE CADASTRO

9.1. Os profissionais serdo inicialmente cadastrados mediante analise curricular, nos termos do
modelo padrio contido no ANEXO V atrelado a aprescntagiio de certificados de cursos de
especializagdo lato sensu e stricto sensu do principal prestador de servigos da empresa, bem
como declaragao de tempo de servigo ou atuagio prestado na area técnica desejada pela licitante
e serdo selecionados mediantes critérios de pontuacdo e classificagio descritos no ANEXO VI
9.2. A banca de avaliagiio dos credenciados ficara a cargo da Secretaria Municipal de Silvinia
por intermedio de decreto n°1121/2022 de 29 de novembro de 2022 expedido pelo Gabinete do
Prefeito da Prefeitura Municipal de Silvania, que devera promover a bertura dos envelopes a
partir do dia 09 de dezembro de 2022, verificando suas documentagbes ¢ conformidade com os
requisitos estabelecidos por este edital.

9.3. O resultado preliminar sera divulgado no dia 19 de dezembro de 2022 levando em
consideragiio a ordem cronologica de documentos entregues até a presente data, da-se o prazo
para recorrer do resultado preliminar até o dia 21 de dezembro, o julgamento por parte dos
responsaveis dia 22 de dezembro ¢ publicagdo da lista definitiva dia 23 de dezembro de 2022.
Em caso de empate técnico, serdo utilizadas como critério de desempate as disposigdes da Lei
8.666/93.

9.4. Nephuma contratagdo sera efetivada sem a observancia da ordem de classificagdo.
efetivada pela comissdo constante no item 9.2 deste edital.

9.5. Todo aguclc que sc habilitar, mas ndo sc classificar continuaré a pertencer ao cadastro de
interessados no Edital de Chamamento para futuros contatos.

9.6. Os cadastrados terdo apenas expectativa de contratagdo, ndo tendo a Administracido
obrigagio de contratar/credenciar todos 0s cadastros.

10 - DAS VAGAS, PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO.

10.1. O numero de vagas e a serem preenchidas/credenciadas e cadastro reserva
remuneragdo pelos servigos prestados serdo da seguinte forma:

10.2 Os credenciados serdo remuncrados com oS valores abaixo discriminados, ¢
deverfio cumprir as seguintes cargas horarias:
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10.3 O quantitativo de vagas, remuneragdo e valores a sercm dispendiados com 0

credenciados/contratados sdo no todo chancelados pelo Conselho Municipal de Saude de

Silvania/GO, a saber:

GOVERNO MUNICIPAL DE SILVANIA
Secretaria Municipal de Satde

a7
18l
A

Silvania
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Sewi¢os p;stados no Hospit

al Nosso Senhor do Bonfim

|

l QUANT SERVICOS REQUISITOS CARGA VALOR rCADASTRO '
; : HNSB HORARIA | SALARIO | RESERVA |
l Prestacdo de servigos
\ médicos de acordo com sua ;
l especializagiio, executar 5
* 5 | s sudioe | R ela | O8horas 1 pg3000,00 o5 |
& outros servigos correlatos € Semanais
a critério da chefia imediata e l
' da Secretaria Municipal de
| Satide. |
Prestagdo de servigos N
médicos de acordo com sua |
especializagao, |
compreendendo consultas "
médicas efou, realizagdo de |
exames complementares. |
Médico Executar qualquer outra 05 ,
01 Cardiologista atividade que, por sua Consulta RS 70,00 ]
' Consulta natureza, esteja inserida no ‘
\ ambito das atribuigdes l
l pertinentes a0 cargo ¢ arca e ’
outros servigos correlatos € a ,
] critério da chefia imediata e |
da Secretaria Municipal de x
11 Saude. |
R$120.,00 Por ‘
Mapa |
Prestagdo de servigos R ll%[(;{t)gr Hor !
médicos para realizagdo de R$120.00 Por '
| exames cardiologicos. (iio am
{ Médico Para Executar qualquer outra a: tmn: : Ietorgc = I
Prestagao de atividade que, por sud R$le 00 Por :
o1 Servigos em natureza. esteja inserida no i B codo’ ter d 05 ‘
1 Realizagdo de ambito das atribuigdes '?i < =
Exames pertinentes ao cargo € areae R$c1a;8 Oﬂaz)or
Cardiologicos outros servigos correlatos ¢ a tes‘tec. |
critério da c‘hcﬁa hngdiata e ergomét;icos ‘
da Secrctag:ﬁlzldeummpal de R$15.00 Por
i Eletrocardiogr
ama com
D _'_ laudo

L L
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R$1.100,00
segunda a
sexta e sobre
Prestagio de servigos aviso
médicos compreendendo R$520.00
consuitas de urgéncia, R$ 1.200,00
emergéncia, suturas, aos fins de
solicitagdes de exames semana e \
complementares, curativo de feriados ¢ l
extremidade. encaminhar sobre aviso |
pacientes de risco aos R$600.00 )
servigos de maior RS2 406 00 1
complexidade para SN
Z 5 tratamento ¢ ou internagao pala pl-antoes l
‘ Médico Clinico R s Plantdo nos dias 24 '
I | | O B | o ite 25 di 3
acompanhar na oras noite X iae \
\ transferéncia/remogao de noite €31 de |
paciente para unidades de dez cp‘nbro./oZ-OZ |
saide situadas em outros 3 noite ¢ 1° de |
municipios realizar palestras janeiro/2024
quando necessario, dentre dia e noite l
outras atividades correlatas e RS 150,00 )
a critério da chefia imediata ¢ para
da Secretaria Municipal de acompanhame ‘
Satde. nto na \
! transferéncia/r
emogdo de
paciente. |
L
Prestagdo de servigos
médicos de acordo com sua
especializagao, x
compreendendo consultas |
médicas e/on, realizagdo de
Médico exames complementares. |
Ortopedista Executar qualquet 0utra | congylta/Pro ’
01 Consulta/Procedi atividade que, por sua cadinientd RS 70,00 05
natureza, esteja inserida no l
mento ambito das atribuigdes 3
pertinentes a0 cargo ¢ area e \
outros servigos correlatos ¢ a ,
critério da chefia imediata e |
da Secretaria Municipal de
Satde. '
i Prestagdo de servigos l
idico médicos de acordo com sua
01 Otorrinolaringolo especializagao. Con;u il Pro COI}’S(;' loti‘) B3 05 '
\ gista compreendendo consultas i < |
médicas e/ou, realizagdo de l
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exames complementares.
Executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribui¢des
peitmenm a0 cargo ¢ arca e
outros servigos correlatos e a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Saade.

Videolaringos
copia
R$180,00
Nasofibroarin
goscopia
R$180,00
R$70.,00 para
demais
procedimento
s

Medico
01 Ginecologistas
Obstetra

Prestagio de servigos
médicos de acordo com sua
especializagdo,
compremdendo consultas
médicas e/ou, realizagdio de
exames complementares.
Executar qualquer oufra
atividade que. por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigoes
pertinentes ao cargo ¢ areae
outros servigos correlatos € a
critério da chefia imediata ¢
da Secretaria Municipal de
Saude.

Consulta/Pro
cedimento

R$ 70,00

05

Medico
Oftalmologista
Consulta/
Procedimento

0l

Prestagdo de servigos
médicos de acordo com sua
especializagdo,
compreendendo consultas
médicas e/ou, realizagdo de
exames complementares.
Executar qualquer outra
atividade que, por sua
naturcza. esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo ¢ area €
outros servigos correlatos e a
critério da chefia imediata ¢
da Secretaria Municipal de
Saude.

Consulta
/procedimen
fo

R$70.00

05

Médico
01 Oftalmologista
Cirurgido

Prestagdo de servigos
meédicos de acordo com sua
especializagdo,
compreendendo consultas
médicas, solicitagdes de
exames complementares,
executar quaiquer outra
atividade que, por sua

Plantdo 8
horas

- RS$ 760,00
para cada
plantéo de
sabre aviso de
12 (doze)
horas. as
realizagdes de
cirurgias

05
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natureza, esteja inserida no eletivas e
ambito das atribuigdes urgéncias,
pertinentes a0 cargo e area ¢ acrescido da
outros servigos correlatos e a produtividade
critério da chefia imediata ¢ pagos de
da Secretaria Municipal de acordo com a
Saude. Tabela
STIA/SUS;
- R$ 1.260.00
por cada i
plantio de 8 ‘
(quatro) horas, ’
acrescido de
produtividade, \
pagos de }
acordo com a ‘
Tabela ',
SIA/SUS, para l
0s .
procedimentos |
realizados {
junto ao
Hospital
Municipal.
- R§ 700.00
para cada
plantdo de
Prestagdo de servigos SOT; 3:1“80 de
médicos de acordo com sua ( f)ze)
especializagao, ealll‘o i d
compreendendo consultas : !zaqb_es €
P oy cirurglas
mgdxcas, solicitagdes de cletivase
exames complementares. S
Médico executar qualquer outra Pl gen
; : s antdo 8 acrescido da
01 Otorrinolaringolo atividade que, por sna — produtividade 05
gista /Cirurgido | natureza, esteja inserida no os de
ambito das atribuicdes pag
2 acordo com a
pettinentes a0 cargo € dreae Tabela
oulros servigus correiatos ¢ a SIA/SUS:
critério da chefia imediata e ®
da Secretaria Municipal de -R$ 1.260,00
Saude. por cada
plantio de 8
(quatro) horas,
acrescido de
produtividade,

e I~ T *Ja P ala' ]
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pagos de
acordo com a
Tabela
SIA/SUS, para
0s
procedimentos
realizados
junto ao
Hospital
Municipal.

Médico
Oncologista
Clinica
Consulta/Procedi
mento

Prestagdo de servigos
médicos de acordo com sua
especializacdo,
compreendendo consultas
médicas e/ou, realizagdo de
exames complementares.
Executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo ¢ area e
outros servigos correlatos ¢ a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Sande.

Consulta/Pro
cedimento

R$70,00 05

Meédico Pediatra
Para atendimento
no Iospital
Municipal
(Centro
Cirargico)

Prestagdo de servigos
médicos de acordo comi sua
especializagdo,
compreendendo amagio
dentro da sala de parto,
acompanhamento do RN
apoés o parto, executar
qualquer outra atividade quc,
por sua natureza, esteja
inserida no ambito das
atribuigdes pertinentes a drea
¢ outros servigos correlatos e
a critério da chefia imediata ¢
da Secretaria Municipal de
Saade

Plantdo 8
horas

R$1.500,00 05

01

Médico Pediatra

Prestagdo de servigos
médicos de acordo com sua
especializacdo,
compreendendo consultas
médicas e/ou. realizagio de
_exames complementares.
Executar qualquer outra

Consulta

RS 70,00

NI L e e S B B L ek . gt e v
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atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e area ¢
outros servigos correlatos € a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Saude.

01

Meédico
Ultrassonografia

Prestagdo de servigos
médicos de acordo com sua
especializagio,
compreendendo consultas
médicas e/ou, realizagio de
exames complementares.
Executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes a0 cargo e area ¢
outros servigos correlatos e a
critério da chefia imediata ¢
da Secretaria Municipal de
Saude.

Exame

R$60.,00

05

01

Medico
Urologista

Prestagio de servigos
médicos de acordo com sua
especializagdo,
compreendendo consultas
médicas e/ou, realizagio de
exaimes complementares.
Executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo € area e
outros servigos correlatos ¢ a
cotério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Saude.

Consulta/Pro
cedimento

R$70.00

RS 400,00
procedimento
de Vasectomia

05

| S

01

Meédico
Endocrinologista

Prestagdo de servigos
médicos de acordo com sua
especializacao.
compreendendo consuitas
médicas efou, realizagdo de.
exames complementares.
Executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes

pertinentes ao cargo e area ¢

Consulta
/procedimen
to

R$70,00

05
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outros servigos correlatos e a ‘
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de [
Sande. |
Prestagio de servigos '
médicos de acordo cont sua
especializacdo,
compreendendo consultas
médicas ¢/ou, realizagdo de
exames complementares.
Médico Executar qualquer outra Consq]ta
01 Neniroluists atividade que, por sua /procedimen R$70,00 05
g natureza, esteja inserida no to
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo ¢ areae
outros servicos correlatos e a i
critério da chefia imediata e |
da Secretaria Municipal de
| Saiide. ) |
' Retirada de pontos ;
cirtirgicos, colocar/retirar
escalpes, aferi¢do de pressdo
arterial, aplicagdo de
medicamentos, participar de |
freinamentos e
aprimoramentos R$ 190,00 ‘
profissionais; e executar R$380.00 ‘
qualquer outra atividade que, para plantdes [
= por sua natureza, esteja nos dias 24
12 frruca tm inserida no ambito das Ple;;nﬁo - noite 25 diae 40 |
Enfermagem atribuigdes pertinentes ao o noite ¢ 31 de
cargo e area ¢ 0 desempenho dezembro/202
acompanhar a transferéncia 3 noite e 1°de
de pacientes para outros janeiro/2024
centros de tratamento fora do dia e noite
! Municipio e outras atividades Acompanhar
correlatas ¢ a critério da transferéncia
chefia .nnednaga_e da de pacientes
Secretaria Municipal de RS150.00 .
Saide. T ;
Realizar atendimentos de
Baixa Média ¢ Alta
Complexidade, realizar a
estatistica dos atendimentos | 1o s RS 300,00
10 Enfermeiro ocorridos; liderar a equipe de — R$600,00 |
técnicos de enfermagem no para plantoes
atendimento dos pacientes nos dias 24
criticos e ndo criticos: noite 25 diae
acompanhar a transferéncia noite ¢ 31 de
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de pacientes para outros
centros de tratamento fora do
Municipio solucionar
problemas decorrentes com o
atendimento médico-
ambulatorial; realizagdo de
testes covid-19 e demais
patologias. notificagdes no
ESUS-VE, busca ativa de
gestantes e pacientes com
agravos de notificagao
compulsoria, Realizar
treinamento para enfermeiras
(os) e técnicos de
enfermagem, educagio
continuada, Realizar
solicitagdo no GAL para
exames direcionados ao
LACEN/GO, participar de
reinamentos e
aprimoramentos profissional;
realizar palestras quando
necessario, Executar
qualquer outra atividade que.
por sua natureza. esteja
mserida no &mbito das
atribui¢des pertinentes ao
cargo ¢ area e a critério da
chefia imediata e da
Secretaria Municipal de
Saude

| dezembro/202

Jnoitee 1°de
janeiro/2024
dia ¢ noite
Acompanhar
transferéncia
de pacientes
R$150.00.

01

Enfermeiro
educagao
permanente

Planejar e acompanhar
reciclagens de equipes de
enfermagem ou
individualmente, sempre que
mostrarem dificuldades
técnicas por qualquer
colaborador da enfermagem
OU POr NOVas regras, normas
ou procedimentos. Coordena
o calendario dos
treinamentos, visias,
estagios e encontros
cientificos. Executar
qualquer outra atividade que.
por sua natureza, esteja
inserida no ambito das
atribuigdes pertinentes ao
carpo e area ¢ a critério da

40 horas

RS 3.200,00

05




“u' de
A SICVANIA. 202872028

GOVERNO MUNICIPAL DE SILVANIA M@

Secretaria Municipal de Satde

Silvania

chefia imediata ¢ da
Secretaria Municipal de
Saude

05

Técnico em
Radiologia

Operar aparelhos de Raios X
¢ outros acionando seus
comandos e observando

instrugdes de funcionamento,

para provocar a descarga de
radioatividade correta.
Preparar equipamento, sala
de exame e material,
averiguando condigoes
técnicas e acessorias.

Preparar clientes para exame

e ou radioterapia. Revelar
chapas ¢ filmes radiologicos.
zelando pela qualidade das
imagens. Realizar o
processamento ¢ a
documentagdo das imagens
adquindas. Controlar
radiografias realizadas,
registrando numeros,
discriminando tipo e
requisitante. Executar
qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja
inserida no ambito das
atribuigdes pertinentes ao
cargo e area e a critério da
chefia imediata e da
Secretaria Municipal de
Sande.

Obs: O profissional deve
estar no local de trabalho
durante sua jornada de
trabalho de segunda a sexta
feira e aos finais de semana
em sobreaviso.

Plantio 12
horas

R$ 210,00

01

Assistente Social

Identificar ¢ conhecer a
realidade em que vai atuar;
organizar a comunidade
visando assegurar a sua
participagdo; orientar
trabathos relacionados a seus
aspectos sociais, no ambito
das atividades previstas na
rede de atengdo basica e
hospital

20 horas

R$1.500,00

05 ‘
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municipal, realizar palestras
quando necessario, para
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo, area e
outros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Saide.

01

Nutricionista

Estabelecer a dieta fazendo
adaptagdes necessarias,
integrar a equipe
multidisciplinar, registrar no
prontudrio do paciente a
prescrigdo dietoterapica, a
evolugdo nutricional, as
intercorréncias ¢ a alta em
nutri¢ao. Executar qualquer
outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e area ¢
outros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Saide.

40 horas

R$ 3.000,00

0s.

0l

Farmacéutico

Dispensagdo de materiais de
insumo. distribuigdo de
medicagao, reposigao de
medicagdo, em atendimento
ao hospital municipal.
Dispensagio de materiais de
insumo, distribuigio de
medicagio e reposicio de
medicacdo, em atendimento a
Média e Alta Complexidade.
Prestar atendimento para a
Secretaria Municipal de
Saude de acordo com os
precetios de sua formagio de
farmacéutico/ Bioquimico e
participar de comissoes €
grupos de trabathos
destinados a elaboragdo de
protocolos ou procedimentos
padrdo da assisténcia
multiprofissional e executar

30 horas +
10h sobre
aviso

RS 3.000,00

05

| W
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qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja
inserida no ambito das
atribuigdes pertinentes ao
cargo e area e outros servigos
correlatos ¢ a critério da
chefia imediata e da
Secretaria Municipal de
Saide.

01

Farmacéutico
plantonista

Dispensagdo de materiais de
insumo, distribuicdo de
medicagdo, reposigio de

medicagdo. em atendimento

a0 hospital municipal.

Dispensagdo de materiais de
insumo, distribuigdo de

medicagdo ¢ reposigio de

medicagdo, em atendimento a

Média e Alta Complexidade
de trabalhos destinados a

elaboragdo de protocolos ou
procedimentos padrio da

assisténcia multiprofissional
e executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
.ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area ¢

outros servigos correlatos e a

critério da chefia imediata ¢

da Secretaria Municipal de
Saude.

Plantdo
12 horas

RS 250,00

05

Psicologa Clinica

Realizar avaliagao
psicologica, psicoterapia
mdividual e em grupo.
atendimento psicologico
individualizado ao paciente ¢
ao familiar, orientagdo e
acompanhamento
psicologico ao paciente €
familiar no consultério,
orientar ¢ encaminhar
pacientes externo. atuar em
parceria com 0s profissionais
das Equipes de Saude, no
ambito da educacdo, saude.
lazer. trabalho, seguranga,
justica, comunidades ¢
comunicagdo com o objetivo

40 horas

R$ 3.000.00

05
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01

de promover, em seu
trabalho, o respeito a
dignidade ¢ integridade do
ser humano. Cumprir escala
de revezamento entre 0s
estabelecimentos de satde do
municipio, quando
necessario, executar qualquer
outra atividade que. por sua
natureza. esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e area €
outros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata ¢
da Secretaria Municipal de
Saude.

Psicologa
Obstetra

Psicologa Obstétrica e
Perinatal
Realizar atendimento
psicolégico em grupo ao
ciclo gravidico puerperal
(gravidez, parto e puerpério).
Oferecer assisténcia ao luto
perinatal.
Promover educagio
perinatal,

Realizar aperfeigoamento
junto a equipe de saide.
Desenvolver protocolos de
assisténcia ao nascimento. a
fim de que o projeto
continue, independentemente
da presenga da psicologa.
Acompanhamento de partos
quando necessario. Camprir
escala de revezamento entre
os estabelecimentos de satde
do municipio. quando
necessario, executar qualquer
outra atividade que. por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigoes
pertinentes ao cargo e area ¢
outros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Saude.

20 horas

R$1.500.00

05

01

Fonoaudiologa

Executar agdes proprias da
atividade profissional do

20 horas

R$1.500,00

_05
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fonoaudidlogo, acompanhar
os nascidos vivos do HNSB
auxiliando na amamentagdo.
Bem como oufras atividades
inerentes a especialidade e
outras sob orientagao da
Chefia imediata ou Secretaria
Municipal de Saude.

01

Fisioterapeuta

Prestar servigos de
fisioterapia
atendimento/acompanhament
o em reabilitagdo nas
multiplas deficiéncias,
atendimento fisioterapéutico
de pacientes com cuidados
paliativos, atendimento
fisioterapéutico em paciente
oncologico clinico,
atendimento fisioterapéutico
em paciente com ranstomo
respiratorio, cumprir escala
de revezamento entre 0s
estabelecimentos de saiide do
municipio, quando
necessario, executar qualquer
outra atividade que. por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e area e
oulros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Sande

40 horas

R$ 3.000,00

05

01

Médico Clinico
Geral para
realizagdo de
pequenas
cirurgias/Ambula
torio

Prestacgio de servigos
médicos de acordo com sua
formagio. compreendendo
consultas médicas e/ou
pequenas cirurgias,
solicitagdes de exames
complementares, atender
todos os Programas de
Assisténcias Basicas com
palestras, rennides de grupos
que compdem patologias que
necessitam de
acompanhamento e
orientagdes para atender o
Programa de Atengdo Basica
— PAB do Ministério da

R$60.00 Por
consulia

R$120,00
quando houver
procedimento
Cirurgico
(procedimento
com consulta

inclusa neste
valor)

05
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Saide e Secretaria Estadual
de Sande, e outros servigos
correlatos e a critério da
chefia imediata e da
Secretaria Municipal de
Saide..

- RS 700,00

para cada ‘
plantio de \
sobre aviso de i
12 (doze) |
horas, as |
realizagdes de '
cirurgias ;
cletivas e |
Prestagdo de servigos urgencias,
médicos de acordo com sua acrescido da
especializagdo, produtividade
compreendendo consultas pagos de
médicas, solicitagdes de acordo com a
exames complementares, Tabela
Médico sxeculir Gualgues ouiiry Plantio SINALSS
01 Cinitaio Geral atividade que, por sua S hocas -R$ 1.260,00 05
g natureza, esteja inserida no por cada
ambito das atribuigdes plantdo de 8
pertinentes ao cargo e area e (quatro) horas, '
outros servigos correlatos ¢ a acrescido de '
critério da chefia imediata e produtividade, ‘
da Secretaria Municipal de pagos de |
Saide. acordo com a '
Tabela
SIA/SUS, para
0s
procedimentos
realizados
junto ao
Hospital
Municipal.
Prestacdo de servigos como f
médico plantonista auxiliar ;
s no centro cirgrgico do -
Méd“.’q hospital municipal, para Plantdo Ry L6000 |
01 Cirurgiao X S Por plantdo 05 :
AussTonr executar a atividade e 8 horas (08 horas) ; ,
qualquer outra que, por sua
natureza, esteja inserida no
- ambito das atribuigdes
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pertinentes ao cargo ¢ area e
outros servigos correlatos € a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
e Saude. . i
- RS 700,00
para cada
plantao de
sobre aviso de
12 (doze)
horas; as
realizagdes de
cimurgias
eletivas ¢
Prestagdo de servigos urgéncias,
meédicos de acordo com sua acrsc.:d.o da |
especializagio. produtividade |
compreendendo consultas pagos de ,
médicas, solicitagdes de acordo com 2 ‘_-
Modich exames complementares, ;Fabela ; ‘
Ginecologista - Secuiar qualauer oiita Plantio s, ;
01 Obstetra / atividade que, por sua 8 o -RS 1.260.00 05 ‘
A natureza, esteja inserida no ' por cada '
e ambito das atribuigdes plsintio d6 8
pertinentes ao cargo ¢ area e (quatro) horas,
outros servigos correlatos e a acrescido de
critério da chefia imediata ¢ produtividade,
da Secretaria Municipal de pagos de
Saide. acordo com a
Tabela
SIA/SUS, para
0s
procedimentos
realizados
junto ao
Hospital
Municipal.
Executar a¢des proprias - RS 700,00
inerentes 4 especialidade no por cada ;
centro cirirgico do Hospital plantdo de
R Municipal. Executar sobre aviso de
01 edico | qualquer outra atividade que, e 12 (doze) 05 }
por sua natureza, esteja horas,
inserida no ambito das acrescido de
atribuigdes pertinentes ao produtividade, e
Cargo e area € outros servigos pagos de g
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correlatos e a critério da acordo com a ]
chefia imediata ¢ da 30% Tabela |
Secretaria Municipal de SIA/SUS, para
Saude. 0s
procedimentos
realizados
junto ao
Hospital
Municipal;
- RS 1.260,00 T
por cada ,
plantdo de 8 ;
(quatro) horas, :
acrescido de 1
produtividade,
pagos de
acordo com a
30% Tabela
SIA/SUS, para :
os '
procedimentos |
realizados :
junto d@o '
Hospital
Municipal.
Servicos prestados no SILAB
Atuar em equipes de saude. ,
nas atividades
complementares de
diagnosticos; interpretar e
desenvolver exames
laboratonais clinicos e;
exercer assessoramento ou
respotisabilidade técnica no
ambito de sua competéncia;
tealizar coletas e andlises de Plantio
04 Biomédico amostras biologica , andlises 12k RS 250,00 08
fisico-quimicas e CHRS
co-q ,
microbiolégicas para o meio
ambiente, ;realizar atividades
¢ exames dentro de padroes
de qualidade e normas de
SEgUrancga; comunicar-se com
pacientes, equipes de sande ¢
comunidade; participar d¢
equipes multidisciplinares;
planejar e elaborar
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programas de controle
ambiental no ambito de sua
competéncia; executar tarefas
afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da
profissdo, ¢ executar
qualquer outra atividade que.
por sna natureza, esteja
inserida no ambito das
atribuigdes pertinentes ao
cargo e area e outros servigos
correlatos ¢ a critério da
chefia imediata e da
Secretaria Municipal de
Sande

01

Biomédico

Atuar em equipes de sande, ,
gerenciar a equipe, participar
dos servigos de compras dos
insumos para o laboratorio,
participar nas atividades
complementares de
diagndsticos; interpretar e
desenvolver exames
laboratoriais clinicos €
EXETcer assessoramento ou
responsabilidade técnica no
ambito de sua competéncia;
realizar coletas ¢ analises de
amostras biologica | andlises
fisico-quimicas e
microbioldgicas para o meio
ambiente, ;realizar atividades
¢ exames dentro de padroes
de qualidade ¢ normas de
Seguranga; comunicar-se com
pacientes, equipes de saiide e
comunidade; participar de
equipes multidisciplinares;
planejar e elaborar
programas de controle
ambiental no dmbito de sua
compeiéncia; execuiar tarefas
afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da
profissao, e executar
qualquer outra atividade que.
por sua natureza, esteja
inserida no ambito das
atribuicdes pertinentes ao

40 horas

RS 3.000,00

05
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cargo € area e outros servigos
correlatos e a critério da
chefia imediata ¢ da
Secretaria Municipal de
Saude

02

Técnico de
Laboratorio

Atuar em equipes de sande, |
nas atividades
complementares de
diagnosticos; realizar coletas
¢ processamento de amostras
bioldgica , andlises fisico-
quimicas e microbiologicas
para o meio ambiente,
:realizar atividades e exames
dentro de padrdes de
qualidade e normas de
seguranga: comunicar-se com
pacientes, equipes de salide e
comunidade; participar de
equipes multidisciplinares;
executar tarefas afins,
inclusive as editadas no
respectivo regulamento da
profissdo, ¢ executar
qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja
inserida no dmbito das
atribuigdes pertinentes ao
cargo ¢ area e outros servigos
correlatos e a critério da
chefia imediata e da
Secretaria Municipal de

Saade

40 horas

RS 1.900,00

05

OBS: Os plantdes realizados no Hospital Nosso Senhor do Bonfim, poderdo ser em periodos
diurnos ou noturnos de acordo com a demanda da unidade de atendimento.

i EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENCAO DOMICILIAR - EMAD
UANT. | SERVICOS REQUISITOS CARGA VALOR | CADASTRO
QUANL.| "emaD | | HORARIA | SALARIO | RESERVA
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0l

Meédico Chinico

geral

Prestagdo de servigos meédicos
de acordo com sua formagdo,
compreendendo consultas

domiciliar, roca de sonda,

principal responsavel pelo

médicas, atendimento

solicitagoes de exames
complementares. Atuar a

cuidado do paciente, nas
modalidades AD2 e AD3.

40 horas

RS 13.500,00

05

01

Enfermeiro

cumprimento de carga horina,

Exercer atividade de chefia,
supervisdo ¢ coordenagdo de
todas as equipes de atengdo
basica, fiscalizar o

desenvolver agdes educativas
que possam interferir no
processo de saude doenga da
populagdo, implantar
diretrizes de qualificagéio dos
modelos de atengdo ¢ gestdo,
¢ outras e demais atividades
pertencentes ao cargo ¢ a
critério da chefia imediata ¢
da Secretaria Municipal de
Sande. Atuar a principal
responsavel pelo cuidado do
paciente, nas modalidades
AD2 e AD3.

01

Téenico em
Enfermagem

de pontos cirirgicos,

colocar/retivar escalpes,
aferigdo de pressdo arterial,
aplicagdo de medicamentos,

auxiliar nas palestras a grupos

Aplicagdo de vacinas. retirad;*

40 horas

RS 3.200.00

05

40 horas

R$ 2.000,00

dc gestantes, doengas

sexualmente transmissiveis,

05
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aprimoramentos profissional:

chefia imediala ¢ da Secretaria

participar de treinamentos e

¢ Executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigbes
pertinentes ao cargo ¢ drea,
sob a supervisdo de um
enfermeiro e a critério da

Municipal de Satde.

01

Psicologa

Realizar avahiagdo
psicologica, psicoterapia
individual e em grupo,
atendimento psicologico
individualizado ao paciente ¢
ao familiar, orientag¢do ¢
acompanhamento psicologico
ao paciente ¢ familiar no
consultorio, orientar ¢
encaminhar pacientes externo,
atuar em parceria com os
profissionais das Equipes de
Saiide, no ambito da
educacao. saude, lazer.
trabalho, seguranga, justi¢a,
comunidades e comunicagdo
com o objetivo de promover,
em seu trabalho, o respeito &
dignidade ¢ integridade do ser
humano. Cumprir escala de
revezamento entre 0s
estabelecimentos de sainde do
municipio, quando necessério,
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza,. ¢steja inserida no
ambito das atribui¢des
pertinentes a0 cargo e area ¢
outros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipai de
Saide.

40 horas

RS 3.000,00 05

Fisioterapeuta

Prestar servigos de fisioterapia
em toda rede municipal de
saude, tratamento em
reabilitagdo, sessdo de
eletroestimulagdo,

atendimento/acompanhamento

40 horas

RS 3.000,00 05
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em reabilitagdo nas multiplas
deficiéncias. atendimento
fisioterapéutico de pacientes
com cuidados paliafivos,
atendimento fisioterapéutico
em paciente oncoldgico
clinico. atendimento
fisioterapéutico em paciente
com ftranslomo respiratorio,
cumprir escala de
revezamento entre 0s
estabelecimentos de saide do
municipio, quando necessario,
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribui¢oes
pertinentes a0 cargo e area €
outros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Satde.

01

Fonoaudiologia

Executar agdes proprias da
atividade profissional do
fonoaudidlogo, bem como
outras atividades in¢rentes a
especialidade e outras sob
orientagdo da Chefia imediata
ou Secretaria Municipal de
Saude.

20 horas

RS 1.500,00

05

SECRETARIA DE SAUDE

]

 QUANT.

CARGO/

ESPECIALIDADE

REQUISITOS

" CARGA
HORARIA/
SEMANAL

VALOR
SALARIO

CADASTRO
DE
RESERVA

01

Farmacéutico

Dispensagdo de materiais
de insumo, distribuigdo de
medicagdo, reposi¢do de
medicag¢io, em
atendimento as
necessidades da farmacia
bésica. Dispensagdo de
mateniais de insumo,
distribui¢éio de medicagdo

40 horas

R$ 3.000,00

05
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e reposigdo de medicagdo,
em atendimento a atengdo
basica. Prestar
atendimento para a
Secretaria Municipal de
Saide de acordo com os
preceitos de sua formagio
de farmacéutico/
Bioquimico e participar de
comissoes e grupos de
trabalhos destinados a
elaboragdo de protocolos
ou procedimentos padrdo
da assisténcia
multiprofissional e
executar qualquer outra
atividade que. por sua
natureza, estcja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e area
€ Outros Servigos
correlatos e a critério da
chefia imediata ¢ da
Secretaria Municipal de
Saude.

01 Farmacéutico

Dispensagdo de materiais
de insumo, distribui¢io de
medicag#io, reposigdo de
medicagdo, em
atendimento as
necessidades da farmacia

basica. Dispensagio de
materiais de insumo.
distribuigiio de medicagio
¢ reposigdo de medicagdo,
em atendimento a atengdo
basica. Prestar
atendimento para a
Secretaria Municipal de
Sande de acordo com 08
preceitos de sua formagdo
de farmacéutico/
Bioquimico e participar de
comissdes e grupos de
trabalhos destinados a

20 horas

RS 1.500,60

05
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elaboragdo de protocolos
ou procedimentos padrio
da assisténcia
multiprofissional e
executar qualquer outra
atividade que. por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigoes
pertinentes ao cargo e drea
€ Outros Servigos
correlatos e a critério da
chefia imediata ¢ da
Secretaria Municipal de
Saide.

01

Médico do trabalho
Para Prestacdo de
Servigos em
Realizagdo de
Pericias

Prestagdo de servigos
médicos de acordo com
sua especializagdo,
compreendendo consultas
meédicas a servidores
publicos municipais,
solicitagGes de exames
complementares. emissio
de atestado de saude
ocupacional, laudos para
auxilio doenga. avaliagdo
para concessio de
insalubridade ¢
periculosidade, avaliagdo
para PCMSO, LTCATE
PPRA. Executar qualquer
outra atividade que, por
sua natureza, esteja
inserida no ambito das
atribuigdes pertinentes ao
cargo e drea ¢ outros
servigos correlatos e a
critério da chefia imediata
e da Secretaria Municipal
de Saude,

R$170.00

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF)

05
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QUANT.

CARGO/
ESPECIALID
ADE
ESF’S

~ REQUISITOS

07

Médico Clinico
Geral

Prestacdo de servigos médicos
de acordo com sua formagio,
compreendendo consultas
meédicas. solicitagdes de
exames complementares,
atender todos os Programas de
Assisténcias Basicas com
palestras. reunides de grupos
que compoem patologias que
necessitam de
acompanhamento e orientagoes
para atender o Programa de
Atengdo Basica — PAB do
Ministério da Saude ¢
Secretaria Estadual de Saude.
Cumprir escala de
revezamento entre UBS e
unidade sentinela conforme
necessidade da SMS, realizar
palestras, quando necessario,
dentre outros servigos
correlatos ¢ a critério da chefia
imediata

| cArGA

HORARI
A/
SEMANA

L

VALOR
SALARIO

CADASTRO
RESERVA

40 horas

RS 13.500,00

14

07

Enfermeiro

supervisdo e coordenagdo de
todas as equipes de atengdo
basica, fiscalizar o
cumprimento de carga hordria,
desenvolver agdes educativas
que possam interferir no
processo de saide doenga da
populagdo, implantar diretrizes
de qualifica¢do dos modelos de
atengdo e gestdo, e outras e
demais atividades pertencentes
ao cargo e a critério da chefia
imediata e da Secretaria
Municipal de Saide.

Exercer atividade de chefia, i

40 horas

RS 3.200,00

20

12

Técnico em
Enfermagem

Aplicagdo de vacinas, retirada
de pontos cirdrgicos,
colocar/retirar escalpes,
aferigiio de pressio arferial,
aplicagdo de medicamentos,

40 horas

auxiliar nas palestras a grupos

RS 2.000,00

—

20
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de gestantes, doengas
sexualmente transmissiveis,
participar de treinamentos €
aprimoramentos profissional; e
Executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo ¢ area, sob
a sapervisio de um enfermeiro
e a critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Satde.

05

Odontologo/Cir
urgido Dentista

Realizar atividades inerentes
ao seu conselho fiscalizador e
leis regentes da drea de
atuacéio (exodontia simples e
de media complexidade,
exodontia de raiz residual,
retirada de suturas cirlirgicas,
exodontia de dente permanente
e de dente decido. cirurgias
relacionadas a acidentes,
extragdes ou doengas
periodontais localizadas)
promogdo, prevengao e
recuperagio em satde bucal no
ambito da Estratégia de Saude
da Familia, realizar palestras
quando necessario, dentre
outras atividades correlatas e a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de Saude.

40 horas

RS 4.100.00

10

01

Odontologo
Clinico

Realizar atividades de
promogdo, prevencao ¢
recuperacio em sande bucal no
ambito da Estratégia de Saude
da Familia, realizar palestras
quando necessario, dentre
outras atividades correlatas ¢ a
critério da chefia imediata e da
Secretaria municipal de saiide.

40 horas

RS 3.000,00

10

01

Odontologo/Cir
urgido Dentista
com
experiéncia
comprovada em
confecgdo de
proétese dentaria

Realizar atividades inerentes
ao seu conselho fiscalizador e
leis regentes da area de
atuacdo, promogdo, prevengao
¢ recuperacdo em saude bucal
no ambito da Estratégia de
Saiide da Familia, realizar

20 horas

RS 2.050,00

10




[ 8 ,
&¥Saude

Secretariade

i
GOVERNO MUNICIPAL DE SILVANIA @3@
Secretaria Municipal de Satde

Silvania

palestras quando necessario,
dentre outras atividades
correlatas e a critério da chefia
imediata e da Secretaria
Municipal de Saade.

08

Auxiliar de
Saude Bucal

Executar atividades téenicas e
auxiliares em saude bucal sob
a orientagdo e supervisio do
Cirurgido Dentista integrante
da Equipe de Saide Bucal ¢ a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de Sainde.

40 horas

l

RS 1.700,00

10

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF)

QUANT.

CARGO/
EQUIPE
MULTIDIS
CIPLINAR
ESF

REQUISITO

CARGA
HORARIA/
SEMANAL

02

Psiquiatra
Consulta
Procedimento

Realizar atendimento na area
de psiquiatria; Desempenhar
fungodes da medicina
preventiva e curativa;, Realizar
atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos
pacientes: Executar qualquer
outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuig¢des
pertinentes ao cargo e area;
Elaborar relatorios e laudos
técnicos em sua area de
especialidade; Participar,
articulado com equipe
multiprofissional, de
programas e atividades de
educagdo em saude visando a
melhoria de saiude do
individuo, da familia e da
populagao em geral ¢ outras ¢
demais pertencentes ao cargo e
a critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Sande.

20 horas

VALOR
SALARIO

CADASTRO
RESERVA

R$7.000,00

05

01

Pediatra

Prestagao de servigos medicos

de acordo com sua

20 horas

R$7.000,00

05
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especializagdo,
compreendendo consultas
meédicas, solicitagdes de
exames complementares,
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e area e
outros servigos correlatos e a
critério da chefia imediata ¢ da
Secretaria Municipal de
Saude,

03

Psicologo

Realizar avaliagdo psicoldgica,
psicoterapia individual e em
grupo. atendimento
psicologico individualizado ao
paciente e ao famihar,
orienta¢do e acompanhamento
psicologico ao paciente ¢
familiar no consultorio,
orientar ¢ encaminhar
pacientes externo, atuar em
parceria com 0s profissionais
das Equipes de Saide, no
ambito da educagdo, satde,
lazer, trabalho, segurancga,
justi¢a, comunidades €
comunicagio com o objetivo
de promover, em seu trabalho,
o respeito & dignidade e
integridade do ser humano.
Cumprir escala de
revezamento entre 0s
estabelecimentos de saude do
municipio, quando necessario.
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza. esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo ¢ area e
oufros servigos correlatos. a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de
Saude.

40 horas

RS 3.000,00
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02

Fisioterapeuta

Prestar servigos de fisioterapia
em toda rede municipal de
saude, tratamento em
reabilitagdo, sessdo de
eletroestimulagdo,
atendimento/acompanhamento
em reabilitagdo nas multiplas
deficiéncias. atendimento
fisioterapéutico de pacientes
com cuidados paliativos,
atendimento fisioterapéutico
em paciente oncologico
clinico, atendimento
fisioterapéutico em paciente
com transtorno respiratorio,.
cumprir escala de revezamento
entre os estabelecimentos de
saude do municipio, quando
necessario, executar qualquer
outra atividade que. por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribui¢des
pertinentes a0 cargo e area ¢
outros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de
Sauide.

40 horas

R$3.000,00

05

01

Nutricionista

Realizar consultas, avaliar
estado nutricional do paciente
a partir do diagnostico clinico,

exames laboratoriais, anlise
alimentar e exames
antropométricos. Estabelecer a
dieta fazendo adaptagdes
necessarias, integrar a equipe
multidisciplinar, registrar no
prontuario do paciente &
prescrigdo dietoterdpica, a
evolugdo nutricional, as
intercorréncias € a alta em
nutrigdo. Cumprir escala de
revezamento enire os
estabelecimentos de saide do
municipio, quando necessario,
executar qualquer outra
anvidade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes

pertinentes a0 cargo e arca

20 horas

R$1.500,00

03
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outros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de
Sande.

01

Nutricionista

Realizar consultas, avaliar
estado nutricional do paciente
a partir do diagnostico clinico,

exames laboratoriais, andlise
alimentar e exames
antropomeétricos. Estabelecer a
dieta fazendo adaptagdes
necessarias, integrar a equipe
multidisciplinar, registrar no
prontugrio do paciente a
prescrigao dietoferapica, a
evolugdo nutricional, as
intercorréncias ¢ a alta em
nutrigio. Cumprir escala de
revezamento entre os
revezamentos entre 0s
estabelecimentos de saide do
municipio, quando necessario,
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargoe ¢ drea e
outros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de
Saiide.

40 horas

R$3.000.00

03

01

Fonoaudiologo

Executar agdes proprias da
atividade profissional do
fonoaudiologo, bem como
outras atividades inerentes &
especialidade e outras sob
orientagdo da Chefia imediata
ou Secretaria Municipal de
Saude.

20 horas

R$1.500,00

035

02

Educador
Fisico

Participar de reunides com
profissionais da Equipe
Multidisciplinar, para
levantamento das reais
necessidades da populagdo
descrita; planejar agoes e
desenvolver educagdo
permanente; acolher os
usuarios ¢ humanizar a
atencdo; trabalhar de forma

40 horas

R$3.000,00
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integrada, realizar visitas
domiciliares necessarias;
desenvolver agdes
intersetoriais; participar dos
Conselhos Locais de Satde;
formar grupos de ginastica,
caminhada, atender o publico
nas academias de saide
Formar grupos de danga, luta
ou capoeira com adolescentes
utilizando os espagos publicos
Jja existentes; avaliar e
acompanhar. oferecer
orientagdes que promovam o
auto cuidado ¢ a prevengdo de
riscos em todas as suas agoes;
Mobilizar a comunidade para
participar da comemoragdo do
dia mundial da atividade
fisica; integrar-se na rede de
servigos oferecidos, realizando
referéncia e contra referéncia,
seguindo fluxo
preestabelecido, mantendo
vinculo com os pacientes
encaminhados. Executar
qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja
inserida no ambito das
atribuigdes pertinentes ao
cargo e drea e a critério da
chefia imediata e da Secretaria
Municipal de Saude.

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

CARGO/ESP REQUISITOS CARGA
ECIALIDADE HORARI VALOR | CADASTRO
QUANT. | VIGILANCIA A/ Wlogriiol RERERVA
EPIDEMIOL SEMANA
OGICA L )
@ P T e Y . L ) n 2 1 - L wrm L35
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01

Enfermeiro

Exercer atividade de chefia,
supervisdo relacionada a seu
departamento, fiscalizar o
cumprimento de carga horaria,
desenvolver agdes educativas
que possam interferir no
processo de saude doenga da
populagdo, implantar diretrizes
de qualificagdo dos modelos
de aten¢do e gestdo, Receber.
distribuir, controlar e solicitar
vacinas para unidades basicas;
Controlar cobertura vacinal do
municipio; Realizar
treinamento para enfermeiras
(0s) e técnicos de enfermagem,
educagdo continuada realizar
solicitagdes de
imunocbioldgicos especiais;
Realizar notificagdo de evento
adverso pos- vacina; Organizar
campanhas de vacinagio:
Monitorar com unidades
basicas, o tratamento de
tuberculose e hanseniase:
Realizar investigagdo de obitos
infantis maternos e de causa
mal definida organizar
realizagdo de testes rapidos de
covid-19 organizar e realizar
notificagdes no ESUS-VE b
usca ativa de gestantes ¢
pacientes com agravos de
notificagdo compulsoria,
realizar digitag@o no sinan.
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza. esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo € area e
outros servigos correlatos ¢ a
critério da chefia imediata e da
secretaria de saide. e outras e
demais atividades pertencentes
ao cargo e a critério da chefia
imediata e da secretaria de
saude. Notificagdo dos agravos
de notificagdo compulsoria.

Receber, controlar e solicitar

30 horas
+ 10 horas
de sobre
aviso

R$3.200,00

05
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DNV e DO; Receber. controlar
e solicitar kits swab; realizar
solicitagdo no GAL para
exames direcionados ao
LACEN/GO; organizar
recoletas de testes do pezinho
e testes da mamae; Receber,
controlar e solicitar testes
rapidos; receber controlar e
solicitar vacinas para RN e
vacinas antirrabicas; enviar
documentagdes a Vigilancia
Epidemiolégica Municipal.
Executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo ¢ drea e
outros servigos correlatos a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de Satde

02

Técnico em
Enfermagem

Desenvolver agdes de
investigagoes epidemiologicas,
diagndsticos situacional, de
plangjamento e de
implementacdo de medidas de
prevengio, controle e
tratamento, participar de
campanhas de vacinagdo;
participar de treinamentos ¢
aprimoramentos profissionais
:¢ executar qualquer outra
atividade que, por sna
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e areae o
desempenho de outras
atividades correlatas ¢ a
critério da chefia imediata ¢ da

| Secretaria Municipal de Saide.

30 horas
+ 10 horas
sobre aviso

RS 2.000.00

05

Medico
Veterinario

Participar de campanhas de
vacinagdo canina ¢ felina,
acompanhar atividades do

centro de zoonoses,
executando atribuigoes
pertencentes ao cargo (clinica,
cirurgias, tratamento de
doencas, coleta de material.

Atuar na fiscalizagdgo da

40h

R$ 3.000,00
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vigilancia sanitaria, fiscalizar
comeércios e demais locais
sujeitos a fiscalizagao.
Executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo ¢ drea ¢
outras atividades correlatas e a
critério da chefia imediata e da

Secretaria Municipal de Saude.

il

SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA (SAMU)
QUANT. | CARGO/ESP REQUISITOS CARGA VALOR CADASTRO |
ECIALIDADE HORARI SALARIO RESERVA
SAMU A/
SEMANA
L — - —
Realizar atividades de acordo
com 0s Protocolos do
Ministério da Saide relativo
ao Servigo de Atendimento
Movel de Urgéncias - SAMU
192. leis, codigos e
regulamentagdes da profissdo
de enfermeiro; possuir |
disposigdo pessoal, equilibrio
emocional e autocontrole;
capacidade fisica e mental para
a atividade; disposigdo para
cumprir agdes orientadas; Plantio
01 Enfermeiro experiéncia profissional prévia 1 b R$228.00 05

em servigo de saude voltado ao
atendimento de urgéncias e
emergéncias; iniciativa ¢
facilidade de comunicagio:
condicionamento fisico para
trabalhar em unidades moveis;
capacidade de trabalhar em
equipe; realizar assisténcia de
enfermagem de baixa, média e
alta complexidade:
supervisionar ¢ avaliar as
agdes de enfermagem da
equipe no Atendimento Pré-
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Hospitalar Movel; executar
prescrigdes medicas por
telemedicina; prestar cuidados
de enfermagem de maior
complexidade técnica a
pacientes graves € com risco
de vida. que exijam
conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de
tomar decisdes imediatas;
realizar a estatistica dos
atendimentos ocorridos; liderar
a equipe de técnicos de
enfermagem no atendimento
dos pacientes criticos e ndo
criticos; fazer controle de
qualidade do servigo nos
aspectos inerentes & sua
profissdo; e executar qualquer
outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e area ¢ a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de Satde.
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02

Técnico em
Enfermagem

Realizar atividades de acordo
com os Protocolos do
Ministério da Saide relativo
ao Servigo de Atendimento
Movel de Urgéncias — SAMU
192, leis, codigos ¢
regulamentagdes da profissio
de técnico de enfermagem;
possuir disposi¢do pessoal.
capacidade fisica e mental para
a atividade: equilibrio
emocional ¢ autocontrole;
disposigdo para cumprir agdes
orientadas; experiéncia
profissional prévia em servigo
de saude voltado ao
atendimento de urgéncias e
emergéncias; iniciativa ¢
facilidade de comunicagio;
condicionamento fisico para
trabalhar em unidades moveis;
capacidade de trabalhar em
equipe; assistir ao enfermeiro
no planejamento,
programacdo, orientagdo ¢
supervisdo das atividades de
assisténcia de enfermagem e
treinamentos; prestar cuidados
diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave ou
nio; executar prescrigdes
médicas por telemedicina;
realizar preenchimento de
fichas, relatorios, solicitagdes
de insumos ¢ demais
atividades relacionadas ao
protocolo da unidade;
participar de treinamentos e
aprimoramentos profissional;
executar qualquer oufra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo ¢ area€ a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de Sadde.

Plantdo
[2 horas

R$135,00

Acrescido
gratificagéo de
R$500,00
conforme Lei n°
1.635/2011, de
28 de setembro
de 2011

05
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~ CENTRO DE ATENCAO PSICOSOCIAL (CAPS)

]

QUANT.

CARGO/ESP
ECIALIDADE
CAPS

REQUISITOS

CARGA
HORARI
Al
SEMANA
L

VALOR
SALARIO

01

Psiquiatra -
Consulta/proce
dimento

CADASTRO
RESERVA

Realizar atendimento na area
de psiquiatria; Desempenhar
fungdes da medicina
preventiva ¢ curativa; Realizar
atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos
pacientes; Executar qualquer
outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuiges
pertinentes ao cargo ¢ drea;
Elaborar relatonios e laudos
técnicos em sua area de
especialidade; Participar,
articulado com equipe
multiprofissional, de
programas e atividades de
educagdo em saude visando &
melhoria de saide do
individuo, da familia ¢ da
populagdo em geral e outras ¢
demais pertencentes ao cargo €
a critério da chefia imediata ¢
da Secretaria Municipal de
Sadde.

Consulta/P
rocediment
0

RS 70,00

035

02

Psicologo

Realizar avaliagdo psicologica,
psicoterapia individual e em
grupo, atendimento
psicologico individualizado ao
paciente ¢ ao familiar,
orientagdo e acompanhamento
psicoldgico ao paciente ¢
familiar no consultorio,
orientar e encaminhar
pacientes externo, atuar em
parceria com os profissionais
das Equipes de Saide, no
ambito da educagdo, saude,

40 horas

R$ 3.000,00

05
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lazer, trabalho, segurancga,
justi¢a, comunidades e
comunicag¢do com o objetivo
de promover, em seu trabalho,
o respeito a dignidade e
integridade do ser humano.
Cumprir escala de
revezamento enfre 0s
estabelecimentos de saide do
municipio, quando necessario,
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes a0 cargo € érea ¢
outros servigos correlatos; a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de Saude.

01

Profissional de
saide de nivel
meédio
(Artesdo)

Realizar artesanato em grapo
ou individual aos pacientes do
CAPS. Cumprir escala de.
revezamento entre os
estabelecimentos de saide do
municipio, quando necessario,
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribui¢ses
pertinentes ao Cargo € area ¢
outros servigos correlatos, a
¢ritério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de Saude.

40 horas

R$1.800,00

05

01

Educador
Fisico

Participar de reunides com
profissionais da Equipe
Multidisciplinar do Caps, para
levantamento das reais
necessidades dos pacientes
descrita; plangjar agdes ¢
desenvolver educagio
permanente; acolher os
usudrios e humanizar a
atengdo; trabalhar de forma
integrada, realizar visitas
domiciliares necessarias;
desenvolver agoes
intersetoriais; participar dos
Conselhos Locais de Saide;
formar grupos de ginastica,
caminhada, Executar qualquer

20 horas

RS 1.500.00

05
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natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigoes
pertinentes ao cargo e area e a
critério da chefia imediata ¢ da
Secretaria Municipal de Saide

outra atividade que, por sua

Enfermeiro

Acolher pacientes, participar
de grupos, visitas domiciliares.
Cumprimento de carga hordria.

desenvolver agoes educativas

que possam interferir no
processo de sande doenga da
populagdo, participar de
grupos, acolthimento, implantar
diretrizes de qualificag¢do dos
modelos de atengdo e gestdo, ¢
outras e demais atividades
pertencentes ao cargo € a
critério da chefia imediata ¢ da
Secretaria Municipal de Saade.

40 horas

RS 3.200,00

05

01

Técenico de
Enfermagem

Acolher pacientes, participar
de grupos, visitas domiciliares,
aferigdo de pressdo arterial,
aplicagdo de medicamentos,
participar de treinamentos e
aprimoramentos profissionais;
acolher e executar qualquer
outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes 40 cargo € area e o
desempenho de outras
atividades correlatas e a
critério da chefia imediata e da
Secretaria Municipal de Saude.

40 horas

RS 1.900,00

05

01

Assitente
Social

Identificar ¢ conhecer a
realidade em que vai atuar;
organizar a comunidade
visando assegurar a sua
participagdo; orientar trabalhos
relacionados a seus aspectos
sociais, no ambito das
atividades previstas na rede de
atengdo bésica e hospital
municipal, realizar palestras
quando necessario, para
executar qualquer outra
atividade que. por sua

natureza, esteja inserida no

40 horas

R$ 3.000,00

05
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ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo ¢ area e
outros servigos correlatos e
outras atividades a critério da
chefia imediata e da Secretaria
Municipal de Saude.

Terapeuta

Acolher pacientes, participar de
grupos, visitas domiciliares. Sua
intervengdo compreende avaliar o
paciente, buscando identificar
alteragdes nas suas fungoes
praxicas, considerando sua faixa

01 ; etaria e/ou desenvolvimento da 20 horas R$1.500,00 05
Ocupacional sua formagdo pessoal, familiar e
social. Trata, previne, habilita e
reabilitagio pessoas de todas as 1
idades que apresentam limitaghes 1
ou incapacidades nas atividades do 1
diaa dia. |
RESIDENCIA TERAPEUTICA ;
QUANT. CARGO/ REQUISITOS CARGA VALOR (fADASTRO :
. . DE
) HORARIA/ SALARIO .
ESPEC IA*LIDADE O RESERVA
RESIDENCIA SEMANAL
TERAPEUTICA |
Acother pacientes, aferi¢do
de pressao arterial, participar
e istong e d;:zr;:::n u:s . Plantdo 12
. : - entos
04 saude de nivel soRssonais apailiere o RS 135,00 08

médio (Cuidador)

executar qualquer outra
atividade que. por sua
natureza, esteja inserida no
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ambito das atribui¢des
pertinentes ao cargo ¢ area e
o desempenho de outras
atividades correlatase a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Sadde.

02

Técnico em
Enfermagem

Acolher pacientes, afericdo
de pressao arterial. aplicagio
de medicamentos, participar

de treinamentes €
aprimoramentos
profissionais; acolher e
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo e area e
o desempenho de outras
atividades correlatas e a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Saude.

Plantdo 12

horas

R$ 190,00

05

SILVANIA CENTRO DE REABILITACAO - SICRER

QUANT.

CARGO/

ESPECIALIDADE

REQUISITOS

CARGA
HORARIA/

SEMANAL

VALOR
SALARIO

CADASTRO |
DE
RESERVA

01

Fisioterapeuta

Prestar servigos de fisioterapia
em toda rede municipal de
saude. tratamento em
reabilitagdo. sessdo de
eletroestimulagao,
atendimento/acompanhamento
em reabilitagdo nas maltiplas
deficiéncias, atendimento
fisioterapéutico de pacientes
com cuidados paliativos,
atendimento fisioterapéutico
em paciente oncologico
¢clinico, atendimento
fisioterapéutico em paciente
com transtorno respiratorio,

cumprir escala de

R$ 3.000,00

08

I
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revezamento entre os
estabelecimentos de saiude do
municipio, quando necessario,
executar qualquer outra
atividade que, por sua
natureza. esteja inserida no
ambito das atribuigdes
pertinentes ao cargo ¢ area €
outros servigos correlatos, a
critério da chefia imediata e
da Secretaria Municipal de
Saude. - —

10.1.1. Os valores acima referendados foram aprovados pela Resolugao CMS n 01 de novembro
de 2022.

10.2. O pagamento sera efetuado mediante cheque nominal na tesouraria da Prefeitura de
Silvania ou transferéncia bancaria, até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente ao da
prestagdo dos servigos ou da entrega da nota fiscal;

10.3. O CONTRATADO devera apresentar at¢ o ultimo dia atil do més da prestagdo dos
SETVigos:

10.3.1. Declaragdo de dispensa de retengio da contribuigdo social RGPS/INSS, por ter atingido
o limite maximo do salério-contribuig¢@o, quando for o caso;

10.3.2. Nota Fiscal de Servigos do Credenciado - pessoa juridica ou fornecido pela Prefeitura
do Municipio do local da prestagdo dos servigos para os prestadores sem inscri¢do municipal.
10.4. Sobre o valor do crédito pago e previsto serdo retidas:

10.4.1. Contribuigdio social para Seguridade Social do RGPS/INSS, até o limite maximo do
salario-contribuigéo;

10.4.2. IRRF — Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme limites e condigOes previstas na
legislagdo vigente;

10.4.3. ISS — Imposto Sobre Servigo de acordo com a tabela prevista na legislagdo municipal
do Contratante.

10.5. As despesas decorrentes deste processo correrdo a conta dos recursos disponiveis pela
seguinte dotagdo orgamentaria:

0002.0021.0010.0302.1020.2.158.33.90.36.06 | FICHA 81, FONTE 102;
0002.0021.0010.0302.1020.2.158.33.90.39.05 | FICIIA 82, FONTE 102;
0002.0021.0010.0302.1020.2.158.33.90.36.06 | FICHA 81, FONTE 114;
0002.0021.0010.0302.1020.2.158.33.90.39.05 | FICHA 82, FONTE 114;
0002.0021.0010.0302.1020.2.158.33.90.36.06 | FICHA 81, FONTE 114;
0002.0021.0010.0301.1020.2.157.33.90.36.06 | FICHA 57, FONTE 114;
0002.0021.0010.0301.1020.2.157.33.90.36.05 | FICHA 58, FONTE 114,
0002.0021.0010.0302.1020.2.132.33.90.39.05 | FICHA 73, FONTE 131;
0002.0021.0010.0301.1020.2.037.33.90.36.06 | FICHA 33. FONTE 114,
0002.0021.0010.0301.1020.2.037.33.90.39.05 | FICHA 34, FONTE 114,
0002.0021.0010.0302.1020.2.132.33.90.39.05 | FICHA 73, FONTE 131,
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10.6. Em especifico a carga hordria a ser executada no Hospital Nosso Senhor do Bonfim,
seguira os ditames contidos no art. 17 da Lei Municipal n®. 1.831/2015, de 10 de setembro de
2015.

11 = CRITERIO DE REAJUSTE

11.1.  Os pregos contratados somente poderdo ser reajustados pelos indices oficiais apos 12
(doze) meses de vigéncia dos contratos, através do Indice Nacional de Precos ao Consumidor
—INPC, ou a qualquer tempo ter reequilibrio, mediante planilha de pregos aprovada e autorizada
pelo Conselho Municipal de Saude sempre que for necessdria a sua aprovagdo perante 0s
mesmos, sempre que os valores encontrarem-se abaixo dos valores praticados no mercado.
11.2. Na EXCEPCIONALIDADE, o credenciado poderd exercer outras fungdes dentro do
Sistema Unico de Satde, podendo ter seu contrato aditivado conforme ditames contidos no art.
65 da Lei n°. 8.666/93.

12 - SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO DOS
SERVICOS

12.1. Pela inexecugdo total ou parcial na prestacdo dos servigos, o Municipio de Silvania
podera, garantida a prévia defesa, ser imediatamente descredenciado além sem prejuizos da
aplicabilidade dos cadastrados as sang¢des previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/93.
12.2. Pelo Principio da Soberania do Interesse Publico, a Secretaria Municipal de Saude, por
seus diretores/coordenadores avaliardo o desempenho de cada credenciado semestralmente
seguindo o modelo 360°, de forma que o ndo atendimento da média implicard em hipotese de
descredenciamento.
12.2.1. Entre os pontos avaliados na Avahagdo 360° estdo;

« Capacitagao;

« Atitudes;
o Habilidades Técnicas;
« Pontos Fortes;
+ Pontos de Melhoria;
o Perfil Comportamental.
e Assiduidade.
13 - CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento pela prestagdo dos servicos serd realizado em até 10 (dez) dias apos o
fechamento do periodo da prestacdo dos servigos, mediante apresentagéio da Nota Fiscal para
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pessoa juridica, e em conformidade com o repasse dos recursos ao Fundo Municipal de Saude.
13.2. O Credenciamento tem a naturcza de prestagiio de servigos, com remuneragdo a titulo de
procedimentos produzidos, niio constituindo vinculo empregaticio, inclusive sem direito a
férias, 13° Salarios, abono de faltas com apresentacdo de atestados médicos, e qualquer tipo de
vantagem propria dos funcionarios piblicos, nem qualquer outra relagdo trabalhista, que ndo a
de realizagdo de servigos técnicos profissionais, regulados por legislagdo propria, fora das
clausulas da C.L.T., como consequéncia, desobrigando o Credenciante de qualquer Onus
decorrentes do sistema trabalhista.
13.3. O credenciamento de profissional pessoal fisica segue o disposto na IN N° 001/2018 —
Instru¢do Normativa do TCM/GO, que preconiza:
Art. 1°. A Instrug¢do Normativa IN n° 07/2016 passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:
Art. 3°-A. Os contratos administrativos decorrentes de credenciamento de pessoa
fisica divergem essencialmente das contrata¢ées tempordrias admitidas pelo art.
37, IX, da CF, uma vez que, nestas, ocorre a disposicio da mio de obra do
contratado, com subordinacdo, habitualidade, pessoalidade e onerosidade,
atuando o contratado de modo vinculado e subordinado a Administracdo,
compondo seus quadros de pessoal na condi¢io de servidor publico, ainda que
por tempo determinado, ao passo que naquelas o contratade atua de modo
autonomo, sob o regime da Lei n°
Capitulo VI-A Dos pagamentos ao final dos contratos (AC)
'Art. 10-A. Em sede de contratos decorrentes de credenciamento regulares na
SJorma desta Instrucdo, firmados com profissionais autonomos, pessoas fisicas,
celebrados e executados conforme a Lei n° 8.666/93, ¢ vedado o pagamento de
verbas trabalhistas ou outras verbas alheias as previstas nos contratos, tanto na
sua execucdo, quanto em caso de rescisio ou termo, sob pena de
descaracterizacdo do instituto do eredenciamento. (AC)
Art. 10-B. Nos casos em que os contratos decorrentes de credenciamento sejam
desnaturados por configurarem de fato contratacées tempordrias (art. 37, IX, da
CF) e houver o pagamento de verbas alheias ao credenciamento, poderd haver a
responsabilizacio dos gestores pela realizacdo de despesas indevidas e a
obrigagao de ressarcir o erdrio na extensdo do prejuizo (4C)” (...)

14 - RECURSOS

14.1. Aos credenciados € assegurado o direito de interposigao de Recurso, nos termos do art.
109 da Lei 8.666/93, o qual sera recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

15- DO DESCREDENCIAMENTO:

Ocorrera o descredenciamento quando:

15.1 - Por algum motivo o credenciado deixar de atender as condigdes estabelecidas neste Edital
¢ no contrato administrativo de prestagio de servigos;

15.2 - Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis, implicando em seu imediato
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descredenciamento ¢ na imediata suspensio do direito de licitar ou participar de novo
credenciamento com o Municipio de Silvania pelo prazo de 12 (doze) meses:

15.3 - Fica assegurado a Secretaria Municipal de Satde, o direito de no interesse do Municipio,
revogar ou anular o presente processo de credenciamento, sem que caibam aos licitantes
quaisquer direitos a reclamagdes ou indenizagdes;

15.4 - Por qualquer motivo o contrato entre o credenciado e a Secretaria Municipal de Saude
for rescindido,

15.5. Pelo nao atendimento de resultado minimo exigido em Avaliagiio 360° (item 12:2).

16 - DA VIGENCIA

16.1 — O presente credenciamento terd vigéncia da data de assinatura do Instrumento de
Credenciamento at¢ 31 de dezembro de 2023 ou seja, devendo ater-se até a duracao dos
créditos orgamentarios, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo proprio, no interesse
da Administragdo Municipal, por iguais e sucessivos periodos até no maximo de 60 Mmeses, nos
termos do art. 57, I, da Lei de Licitagdes,

17 - DISPOSICOES GERAIS
17.1 — Esclarecimentos relativos ao presente chamamento publico e as condigdes para

atendimento das obrigagdes necessarias ao cumprimento de seu objeto, somente seriio prestados
quando solicitados por escrito, encaminhado a Secretaria Municipal de Saude de Silvania,

Silvania, aos 30 dias do més de novembro do ano 2022

Vbl Aot e Bl

Keith Alessandra Cotrim Silva Laydiané Goncalves Ribeiro
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SECRETARIA DE SAUDE
LICITACAO
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