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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SILVANIA, GOIAS

O MUNICIPIO DE SILVANIA, GOIAS, inscrito no CNPJ sob o n°01 .068.030/0001-
00, representado pelo Sr. GERALDO LUIZ SANTANA, brasileiro, casado, médico,
residente ¢ domiciliado em Silvania/GO, com sede administrativa na Praca do Rosario,
n° 440, Centro, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que esta
instaurando o presente procedimento de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
com a finalidade de contratagio temporaria de profissionais para prestagao de servicos
na Secretaria Municipal de Educac@o da Prefeitura de Silvania, Goias, em seus
departamentos, nas arcas de necessidade da pasta e seguindo as condigdes
estabelecidas neste Edital, nos seus anexos € na minuta de contrato, cujos termos
igualmente o integram.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado tem por objetivo a contratagdo de 76 vagas
em caréter imediato e 189 em cardter de reserva, de profissionais de nivel fundamental,
médio e superior nas respectivas areas técnicas destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Educagio em seus respectivos
departamentos, conforme as disposigoes do Anexo Unico do Decreto Municipal n®
1.183/2022, de 16 de dezembro de 2022, mediante contratagao temporaria pelo

periodo de 01 (um) ano, mas SUSpPenso o més de Julho, podendo ser estendido pelo
prazo necessario.

a) Durante o prazo dc validade do certame, os candidatos classificados no
cadastro de reserva somente serao convocados para suprir as referidas vagas
por eventuais necessidades decorrentes da substituigdo de contratados por
dispensa, desisténcia ou por necessidade da Sccretaria Municipal de Educacao.

1.2. Esta selegdo publica sera realizada pela Secretaria Municipal de Educagdo e
contard com duas ctapas — Andlise de titulos e experiéncia profissional, de carater
classificatorio e entrevista com selecionados, de carater eliminatorio, para as vagas
destinadas.

As entrevistas acontecerdo com os classificados dentro do numero de vagas ¢ cadastro
reserva na analise de titulos e experiéncia profissional, divulgados conforme resultado
preliminar do PROCESSO SELETIVO 001/2022, ¢ terdo cariter eliminatorio. As
entrevistas serdo conduzidas por Comissdo a ser definida pela Secretaria Municipal de
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Educacdo e terdo requisitos definidos neste Edital. As entrevistas para os cargos de
Monitor ¢ Professor. acontecerdo com 0§ classificados dentro do nimero de vagas ¢
cadastro reserva na analise de titulos e experiéncia profissional divulgados conforme
resultado preliminar do PROCESSO SELETIVO 001/2022, ¢ terio carater
eliminatorio. As entrevistas acontecerdo no dia 09 de janeiro de 2023, com inicio as
08 horas da manhi, através de videoconferéncia pelo aplicativo Zoom Meetings.

1.3. A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas deste Edital, como
também dos comunicados ¢ outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.4. Nio sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de
classificagdo neste processo seletivo simplificado, valendo para cste fim a publica¢do
da lista dos candidatos classificados no site do Govemo de Silvdnia
(www.silvania.go.gov.br) e no Placar da Prefeitura.

1.5. Ao inscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o contetdo deste Edital
e de que todas as exigéncias nele contidas deverdo ser cumpridas, responsabilizando-
se pela veracidade das informagdes prestadas.

1.6. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de
direito 4 contratagdo temporaria para ocupar vagas destinadas ao atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Educagio e seus respectivos departamentos.

1.7. E reservado a Secretaria Municipal de Educagao, diretamente ou por intermédio
de seu respectivo Secretdrio o direito de proceder a contrata¢ao temporaria em nimero
que atenda os seus respectivos interesses € necessidades.

1.8. As contratagdes tempordrias firmadas entre a Secretaria Municipal de Educagao ¢
os candidatos classificados e convocados serdo regidos pclo Regime Geral da
Previdéncia Social.

1.9. Os candidatos aprovados serao convocados por ordem de classificagao, de acordo
com os termos definidos neste Edital.

1.10. O profissional selecionado prestara servigo junto a Secretaria Municipal de
Educagdo em seus respectivos departamentos, nas areas de necessidade da Secretaria,
podendo, em qualquer tempo de vigéncia do contrato ser remanejado de uma Unidade
para outra ou ter alterado seu horario de trabalho a fim de atender aos interesses ¢
necessidades da Secretaria a qual ele esta subordinado, através de ato devidamente
motivado.

.
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1.11. Durante a vigéncia do contrato 0s profissionais indistintamente terdo direito
ao pagamento da décima parcela de salario que sera pago no més do aniversario,
de maneira proporcional ao tempo trabalhado.

1.11. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
2. DA DIVULGACAO

2.1. Os avisos relativos ao Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados. via
internct, no sitiohttps://silvania.go.gov.br/.

2.2. Os atos oficiais relativos a este certame serdio publicados em via internet, no
sitiohttps://silvania.go.gov.bri.

3. DAS VAGAS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1. As vagas disponiveis, requisitos minimos para investidura, carga horaria, drea de
atuagdo e vencimentos constam no Anexo 11 deste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para contratagao.

4.2. Preencher o curriculo padrdo (anexo V).

4.3. O requerimento de inscri¢do sera dirigido ao Departamento de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Silvania e devera ser formalizado a partir do dia 28 de
dezembro de 2022 a 04 de janeiro de 2022, das 07h30 mim as 11h30 mim e das
13h as 17h.

4.4. De acordo com a conveniéncia da Secretaria de Educagdo, poderda haver
prorrogacdo de prazo de inscricdes, ainda que especifico a determinado cargo.

4.5. No caso de duas ou mais inscrigoes de um mesmo candidato para o mesmo cargo,
sera considerada a altima inscri¢ao realizada com data e horarios mais recentes. As
demais inscricdes serdo canceladas automaticamente.
.
'{ ' }‘—), A

4.6. 0 candidato podera se inscrever para apenas | (um) cargo.
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4.7.0s Candidatos que estiverem com contrato vigente referente ao Processo Seletivo
Simplificado n® 001 — realizado Pela Prefeitura Municipal de Silvania, GO, ndo
poderdo participar deste certame, exceto se for concorrer a outro cago.

4.8. As informagdes aos interessados estardo disponiveis para quaisquer
esclarecimentos ¢ poderio ser obtidas na Sede da Secretaria Municipal de Educacg@o.

4.9. A documentacio devera ser protocolizada (no Setor de protocolo da Prefeitura
Municipal de Silvania), nos dias ¢ horarios designados no item 4.3, em cnvelope
fechado, de forma a nio permitir sua violagdo, ¢ na part¢ cxterna devera contar com a
scguinte redagao:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022

INTERESSADO:
CPF:
ENDEREGO:
CARGO:

4.9. O candidato interessado em realizar a contratagao temporaria devera ler e seguir
atentamente as orientagdes para o preenchimento da ficha de inscrigdo, escolhendo o
cargo que deseja concorrer, tomando todo cuidado com a confirmagao dos dados
preenchidos antes de protocolizar a inscri¢ao.

4.10. Todos os dados informados na ficha de inscri¢ao serdo conferidos no momento
da convocagao.

4.11. O candidato deve apresentar junto i solicitagdo de inscrigdo, copia dos
documentos pessoais: RG, CPF, comprovante de endereco, Titulo de Eleitor ¢ NIS.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1. 0 Processo Seletivo Simplificado 001/2022serd realizado em duas etapas — a)
Andlise de titulos e experiéncia profissional, de carater classificatorio e b) entrevista
com selecionados, de carater eliminatdrio para as vagas destinadas.

5.2. Para os cargos descritos neste Edital a avaliagdo dar-se-a mediante somatorio dos
pontos obtidos na Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional, de acordo com as
informagdes prestadas e devidamente comprovadas no Curriculo Padrdo (Anexo Ve
com os critérios definidos no Anexo V deste Edital, na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, de acordo com a tabela de pontuagao.
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a) Serio submetidos a entrevista de carater climinatério todos os candidatos aprovados
dentro do nimero de vagas e em cadastro reserva para vagas destinadas a Secretaria
Municipal de Educagao.

b) As entrevistas serdo realizadas por 3 (trés) avaliadores que apresentardo parecer
individual sobre a aptidio do candidato ao cargo pretendido.

6. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGAO DOS
TITULOS

6.1. Para comprovagao de titulos o candidato devera apresentar no ato de inscrigao a
copia dos seguintes documentos:

a) Copia de Certificado de Curso de Pos-graduagdo "Lato Sensu”, com duracao
Minima de 360(trezentos e sessenta) horas com aprovacdo de monografia,
acompanhada do Diploma de graduagdo (copia simples) ou Certiddo/Declaragdo de
Conclusio de Curso (copia simples) e historico escolar (copia simples). Os
documentos relacionados a este subitem deverdo obrigatoriamente enquadrar-se nas
exigéncias das resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo (CNE). Os cursos de
Pos-graduagio "Lato Sensu” (Especializagdo) s6 serdo considerados se concluidos até
o ato da inscricdo e cumpridas as exigéncias do Consetho Nacional de Educagio
(CNE).

b) As capacitagoes € Cursos deverdo ser comprovados por meio de copias dos
certificados. Na auséncia deste documento, poderd ser aceita declaragao em papel
timbrado ou contendo o carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de
conclusdo, carga horaria, carimbo ¢ assinatura do responsavel pela emissao do
documento ¢ data de expedigio. Consideram-s¢ capacitaghcs, cursos ¢ cventos:
jornadas, formagGes continuadas, oficinas, programas, (treinamentos, projeto de
extensio, ciclos, palestras ¢ Sseminarios.

6.2. Os documentos de certificagdo quc forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusdo, especializagdo e residéncia deverdo ser expedidos
por institui¢des credenciadas ou reconhecidas pelo Ministério da Educagdo — MEC.

6.3. Os documentos comprobatdrios de cursos realizados no exterior somente Serao
considerados quando forem compativeis com 0 cxercicio de atividades
correspondentes ao cargo pleiteado e mediante a sua tradugdo para a lingua portuguesa
por tradutor juramentado e devidamente revalidado por Universidades Oficiais
credenciadas pelo Ministério da Educagao — MEC. r
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6.4. Os documentos deverdo estar em perfcitas condigdes, de forma a permitir a
avalia¢io com clareza.

6.5. As certiddes de conclusdo de curso deverao especificar claramente a data de
conclusio do curso.

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

7.1. Para comprovagdo de experiéncia profissional o candidato devera apresentar no
ato da inscrigdo copia dos scguintes documentos, conforme o caso:

a) Em empresa privada: copia da carteira de trabalho e previdéncia social (pagina de
identificacdo com foto ¢ dados pessoais ¢ registro do (s) contrato (s), € declaragdo do
empregador com o periodo (inicio e fim), a espécie de servigo realizado e a descri¢@o
das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) Instituigdo publica: Declaracio ou Certiddo de tempo de servigo constando a data
da posse ¢ da exoneragdo (se for o caso), o cargo, a fungdo exercida e a descrigdo das
atividades desenvolvidas, emitidas em papel timbrado com carimbo do o6rgdo
expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal / Recursos Humanos do
6rgdo onde prestou servigo, nio sendo aceitas, sob hipotese alguma, declaracoes
expedidas por qualquer 6rgio que nao especificado neste item.

¢) Prestagdo de servigo por meio de contrato de trabalho: copia do contrato de
prestacdo de servigo/atividade entre as partes ¢ declaragio do contratante que informe
o periodo (inicio e fim), a espécie de servigo realizado e a descrigdo das atividades.
Somente serdo validadas as comprovagoes de experiéncia profissional que

especificarem dia/més/ano de entrada ¢ dia/més/ano de saida do servigo.

7.2. Para experiéncia profissional no exterior os documentos deverdo ser traduzidos
para a lingua portugucsa por tradutor juramentado.

7.3. Quando o nome do (a) candidato (a) for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por excmplo:
certidio de casamento).

7.4. Toda a documentagdo entregue pelo candidato sera avaliada pela Comissdo

responsavel por este Processo Seletivo Simplificado, nomeadas pelo Decreto

Municipal n° 1.184/2022 de 16 de dezembro de 2022. .
Q/b
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7.5. Comprovada, em qualguer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencado de
titulos e experiéncia profissional apresentados, a respectiva pontuagao do (a) candidato
(a) sera anulada.

7.6. Sob hipotese alguma serd aceita comprovagdo de exercicio profissional fora dos
padrdes especificados no item 7 deste Edital.

8. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado dar-se-d conforme
pontuagdo obtida pelo candidato no Curriculo Padrio (Anexo IV), obedecendo os
critérios de pontuagdo definidos no Anexo V deste Edital, respeitando a ordem
classificatoria de pontuagdo.

8.2. Os candidatos serdo ordenados em lista de classificacdo de acordo com o cargo €
area de atuacdo pleiteada no ato de inscrido, obedecendo a ordem decrescente de
pontuacao.

8.3. Os candidatos classificados até o namero de vagas abertas neste Edital serao
convocados obedecendo a ordem decrescente de classificagdo de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Educaciio em seus respectivos
departamentos.

8.4. Os candidatos excedentes ao mimero de vagas divulgadas comporéo o cadastro
reserva e poderdo ser convocados durantc o prazo de validade deste Processo Seletivo

Simplificado, se houver necessidade da Sccretaria Municipal.

8.5. Para todos os cargos, na hipotese de i gualdade de pontos, para fins de classificagdo
terao preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Maior pontuagdo no tempo de experiéncia Profissional;

b) Maior pontuagdo na Avaliagdo de Titulos:

¢) Maior idade.

9. DO RESULDADO PRELIMINAR E DO RESULTADO FINAL

9.1. 0 Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado por

cargo e drea de atuagao escolhida ¢ por ordem de classificagdo, conforme Anexo I, no
sitio https:/silvania.go.gov.br/.
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9.2. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado constara dos candidatos
classificados por cargo e drca de atuagao, de acordo com a pontuagdo obtida, conforme
critérios definidos no item Anexo V deste Edital.

10. DOS RECURSOS

10.1. Sera assegurado ao candidato o direito de interpor recurso contra a publicagdo
do Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado no prazo de | (um) dia,
conforme Anexo I deste Edital.

10.2. 0 Recurso interposto devera ser dirigido a Comissao Avaliadora do Processo
Seletivo Simplificado e protocolizado no Departamento de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Silvania das 07h30 mim as11h30mim e das 13h as 17h, nos dias de
expediente.

10.3. Niio seriio aceitos recursos apresentados por meio de fax, e-mail, via Correios ou
entregue pessoalmente sem © respectivo protocolo.

10.4. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados dentro do prazo previsto
neste Edital e desde que contenham argumentos objetivos e consistentes.

10.5. Os recursos serio julgados de forma colegiada pela Comissao Avaliadora do
Processo Seletivo Simplificado nomeada pelo Decreto Municipal n® 1.184/2022 de 16
de dezembro de 2022.

10.6. Sera indeferido, liminarmente, © pedido de recurso inconsistente, com
argumentagdo e/ou redagdo idénticas e/ou fora das especificagoes estabelecidas neste
Edital.

10.7. Os resultados serdo divulgados na pagina oficial do Municipio e, exclusivamente,
a0 interessado sera dado o acesso ao inteiro teor do parecer.

10.8. Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagdo do ato que deu motivo
ao acolhimento do mesmo.

10.9. Niio caberdo pedidos de reconsideragao da decisdo proferida em face do recurso
interposto pelo candidato.

11. DA HOMOLOGACAO E DO PRAZO DE VALIDADE

{1.1. 0 Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022 terd o seu Resultado Final
homologado pelo Prefeito de Silvénia, em conjunto com o Presidente da Comissao do
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Decreto 1.184/2022 ¢ serd publicado no sitio https://silvania.go.gov.bri, com a lista
dos nomes dos candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente da nota
obtida, em conformidade com os requisitos exigidos neste Edital.

11.2. 0 presente Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022 terd validade de 01 (um)
ano, a contar da data da homologagao de seu resultado, podendo ser prorrogado pelo
prazo necessério de acordo com as disposi¢oes do Decreto 1.184/2022.

11.3. Os resultados ndo serdo informados via telcfone.
12. DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

12.1. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado n® 001/2022,
serio convocados de acordo com a necessidade deste Municipio para ocupar vagas
conforme com as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo em seus
departamentos e secretarias, conforme Decreto Municipal n°® 1.184/2022 de 16 de
dezembro de 2022.

12.2. A convocagio do (a) candidato (a) dar-se- por meio de publicagdo no Placar da
Prefeitura Municipal e disponibilizado no sitio https:/silvania.go.gov.br/.

12.3. Sera observada as situagdes de acumulag¢io de cargos ¢/ou empregos publicos,
previstos no inciso VI do art. 37 da Constituigdo Federal.

12.4. O candidato convocado devera apresentar copia da seguinte documentagdo no
ato contratagao:

a) Carteira de identidade, scrio accitas carteiras expedidas pclos Comandos Militares,
pelos Corpos de Bombeiros Militares, pela Secretaria de Seguranca Publica e pelos
Institutos de Identificagdo, carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio

profissional (ordens, conselhos etc.), desde que possuam 0 NUMETO de Registro Geral
(RG) com sua data de expedi¢do;

b) CPF;
¢) Titulo de Eleitor (frente e VErso);

d) Certificado de Reservista (homens);
¢) Certidao de casamento ou averbagao de divorcio; (‘})7‘ i
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f) PIS/PASEP;
g) Comprovante de enderego atualizado;

h) Comprovantes de titulos, cursos ¢ experiéncia profissional, conforme informado na
ficha de inscri¢do e que estejam de acordo com aqueles declarados no Anexo v
(Curriculo Padrdo) deste Edital;

i) Diploma frente e verso (escolaridade): na falta do diploma, sera aceita copia da
certidio de conclusdo de curso, com validade de 01 (um) ano da data da expedi¢io,
que conste a data da colagao de grau e original da Declaragdo, com validade de 30
(trinta) dias da data da expedicdo também constando a data de colagao de grau;

j) Registro no conselho profissional competente ( carteira profissional) € comprovante
de regularidade junto ao orgdo, excelo para as categorias profissionais que ndo
possuem conselhos profissionais instituidos (Auxiliar de farmécia, técnico em
necropsia, assistente administrativo, assistente administrativos — técnico em
seguranga do trabalho);

k) Declaragio se exerce ou nio funcdo publica disponivel no sitio
https://silvania.go.gov.br/ na pagina reservada aos concursos ¢ selecdes;

I) Ter aptiddo fisica e mental para 0 exercicio das atribuigdes do cargo, comprovadas

por laudo médico de exame de saide ocupacional (providenciados pelo proprio
candidato);

m) As respectivas certidoes: em atendimento ao artigo 20-A da Lei Organica do
Municipio, regulamentada pelo Decreto n°® 264, de 27 de janciro dc 2016 ¢ suas
alteragdes posteriores:

- Certiddo negativa do Cartorio Distribuidor Civel Estadual;

- Certiddo negativa do Cartorio Distribuidor Criminal Estadual;

- Certiddo negativa Civel e Criminal da Justica Federal;

- Certidio negativa da Justica Eleitoral, de quitagdo com as obrigagoes eleitorais;

- Certidio Negativa da Justiga Eleitoral, relativa a condenagio criminal eleitoral;

- Certidio negativa de contas do Tribunal de Contas da Uniao;

Centro Adminisirativo Municipal - "JOSE DO NASCIMENTO CAIXETA”
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- Certidio negativa de contas do Tribunal de Contas do Estado de Goias ou de outro
ente federativo em que tenha exercido cargo ou fungiio publica que enseje prestagao
de contas relativas ao respectivo exercicio;

- Certidiio negativa do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goids ou de
outro ente federativo em que tenha exercido cargo ou fungdo publica que enseje
prestagdo de contas relativas ao respectivo exercicio.

OBS.: Nos casos em que forem apresentadas certidoes positivas, o interessado
devers anexar também Certidido Narrativa das respectivas acdes judiciais nelas

constantes, além de documentacio complementar pertinente.

12.5. Todos os documentos comprobatérios deverao ser apresentados em copias frente
e verso no ato da convocagdo e contratagao.

12.6. Nio serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

12.7. 0 (a) candidato (a) podera ser excluido (a) do Processo Seletivo Simplificado,
quando, no ato da andlise de documentagio para contratagdo:

a) Nio atender aos requisitos necessarios para o cargo (Anexo IT);

b) Néo apresentar a documentagio comprobatéria indicada no Curriculo Padrao
(Anexo IV;

c¢) Ndo apresentar a documentacdo solicitada para admissio, conforme item 12.4,
deste Edital;

d) Se enquadrar nos casos de vedagio previstos no item 3 deste Edital.
13. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO
13.1. Sio requisitos necessarios para a contratagdo temporaria:

a) Cumprir as determinagoes deste Edital;

b) Ser aprovado neste Processo Seletivo Simplificado e possuir a escolaridade para o
exercicio do cargo conforme estabelecido no Anexo II;

¢) Nio fazer parte DAS VEDACOES estabelecidas neste edital;
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d) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a) € no caso de nacionalidade portugucsa,
estar amparado (a) pelo Estatuto de Tgualdadc entre Brasileiros ¢ Portuguescs, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do art. 13 do Decreto 1i°
70.436 de 18/04/1972, art. 12da Constitui¢do Federal de 1988 ¢ art. 30 da Emenda
Constitucional n® 19 de 04/06/1998;

¢) Estar devidamente registrado e regular junto ao respectivo Conselho Profissional
especifico, para 0 cargo que assim 0 exigir;

f) Nio possuir vinculo de servigo com carga horaria incompativel com a do cargo a
ser ocupado;

g) Estar em situagao regular na esfera criminal perante a Justia Federal e Estadual no
Brasil, do local em que reside ou residiu nos altimos 06 (scis) mescs;

h) Estar em situacao regular perante a Justica Elcitoral;

i) Ter aptiddo fisica para 0 exercicio das atribuigdes do cargo, que sera comprovada
por meio de laudo médico de cxame de saude ocupacional (providenciado pelo proprio
candidato);

j) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

k) Estar quite com 0 Servigo Militar (sexo masculino);
1) Nio ter sofrido, no exercicio de fungdo pablica, penalidade incompativel com a
nova investidura;

n) Nio ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela
exoneracao;

0) Nio ter sido aposentado por invalidez.
14. DA EXTINCAO DO CONTRATO

14.1. As contratagdces tempordrias para ocupar vagas oriundas deste Edital de Proccsso
Seletivo Simplificado, extinguir-se-ao:

a) Pclo término do prazo contratual;
b) Por iniciativa da Secretaria Municipal; e A

¢) Por iniciativa do contratado. ()/h i
/
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15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de 01 (um) ano, a contar
da data da homologagdo do seu resultado, podendo ser prorrogado pelo prazo
necessario.

15.2. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no todo
ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, scm que isso implique
direito a indenizacio ou reclamagdo de qualquer natureza.

15.3. Para todos os efeitos, devera ser considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

15.4. Todo o acompanhamento das inscrigoes, analise de recursos, classificagdo ¢
resultado final ficarda a cargo da comissdo designada pelo Decreto Municipal n®
1.184/2022 de 16 de dezembro de 2022.

15.5. Todos os procedimentos relacionados a convocagio e assinatura do contrato
ficara a cargo da respectiva secretaria ao qual o candidato aprovado estiver vinculado.

15.6. L de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as
publicagdes no sitiooficial do Municipio de Silvénia, referente aos resultados, recursos
e convocagoes.

15.7. Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste edital serao resolvidos por
Comissio de avaliagao do Processo Seletivo Simplificado, designada por meio do
Decreto Municipal n°® 1.184/2022 de 16 de dezembro de 2022.

15.8. Este Edital entrard em vigor na data dc sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario.

Prefeitura de Silvania-GO, aos 27 (vinte e scte) dias do més de dezembro de 2022.

GERALDO LUZ SANTANA

i P eemrioriimres— ol T
Rubens Vieira Da Silva Geraldo Luiz Santana
Secretario Municipal de Educagao Prefeito Municipal
Decreto 634/2022 2021 - 2024
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